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A)

1.

B)

PREAMBULA

Predmetom Schémy na podporu lokalnej zamestnanosti Il DM — 24/2024 (dalej len ,schéma®) je
poskytovanie minimalnej pomoci (dalej len ,pomoc®) formou dotacie alebo regionalneho prispevku,
a to zo Statneho rozpoCtu Slovenskej republiky z prostriedkov rozpoétovej kapitoly Ministerstva
investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky (dalej len ,MIRRI SR*).
Dotacia na podporu regionalneho rozvoja (dalej len ,dotacia“)') je urCena pre subjekty Uzemne;
spoluprace, ktoré vykonavaju hospodarsku €innost v ramci realizacie projektu zameraného
na hospodarsky, socialny a uzemny rozvoj regiénu. Dotécia sa poskytuje v ramci celého Uzemia
Slovenskej republiky podfa zakona ¢&. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni
neskorsich predpisov na zéklade Ziadosti o poskytnutie dotacie na opravneny projekt podfa tejto
schémy, predloZenej MIRRI SR spolu s prilohami a v lehote uréenej vo vyzve na predkladanie
Ziadosti o poskytnutie dotécie v oblasti podpory regionalneho rozvoja (dalej len ,vyzva o dotéciu®)
zverejnenej na webovom sidle MIRRI SR: www.mirri.gov.sk.

Regionalnym prispevkom?) je financny prispevok poskytovany v sulade s planom rozvoja, ktory je
schvalenym zavaznym dokumentom MIRRI SR zameranym na odstrafiovanie zaostavania najmenej
rozvinutého okresu (dalej len ,zavazny dokument®),?) je uréeny najma na podporu tvorby pracovnych
miest v najmenej rozvinutom okrese, s preferenciou zamestnavania znevyhodnenych uchadzacov
0 zamestnanie (dalejlen ,ZUoZ*). Regionalny prispevok sa poskytuje poda zakona &. 336/2015 Z. z.
0 podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov na zaklade Ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku na opravneny
projekt podla tejto schémy, predlozenej okresnému Uradu v sidle najmenej rozvinutého okresu (dalej
len ,0U NRO") spolu s prilohami v lehote uréenej vo vyzve na predkladanie Ziadosti o poskytnutie
regionalneho prispevku v prisluSnom najmenej rozvinutom okrese (dalej ako ,vyzva o RP*). Zoznam
najmenej rozvinutych okresov4) vedie Ustredie prace, socialnych veci a rodiny a zverejfiuje ho
na svojom webovom sidle: www.upsvr.gov.sk.

PRAVNY ZAKLAD A SUVISIACE PREDPISY

Pravnym zékladom pre poskytovanie pomoci podfa tejto schémy su:

1.
2.

3.

&lanok 107 Zmluvy o fungovani EU (dalej len “ZFEU");

nariadenie Komisie (EU) 2023/2831 z 13. decembra 2023 o uplatfiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy
o fungovani Eurdpskej unie na pomoc de minimis (dalej len “nariadenie de minimis”);

priloha &. I. k nariadeniu Komisie (EU) &. 651/2014 zo 17. jina 2014 o vyhlaseni urgitych kategorii
pomoci za zlu€itelné s vnutornym trhom podla €lankov 107 a 108 zmluvy v platnom zneni (dalej len
,definicia MSP?);

zakon €. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zékon o podpore NRO%);

zakon €. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni neskorsich predpisov (dalej len
,Zakon o podpore RRY);

zakon €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

§ 9 pism. g) a § 13 ods. 2 zakona €. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni neskor3ich predpisov.

§ 8 ods. 1 z&kona €. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorSich predpisov.

§ 4 zakona €. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.

§ 3 ods. 3 pism. a) a b) prvy a druhy bod zakona €. 336/2015 Z. z. 0 podpore najmenej rozvinutych okresov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.
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7.

zakon €. 358/2015 Z. z. o uprave niektorych vztahov v oblasti Statnej pomoci a minimalnej pomoci
a o zmene a doplneni niektorych zékonov (zakon o Statnej pomoci) (dalej len ,zakon o Statnej
pomoci”);

Zoznam osobitnych predpisov suvisiacich s poskytovanim pomoci podla tejto schémy:

1.

2.

3.
4.

5.

~No

C)

zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o rozpoCtovych pravidlach®);
zakon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o verejnom obstaravani®);
zakon €. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov;
zakon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov;
zakon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zékon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o slobode
informacii®);
zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov;
zakon ¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov (zakon o e-Governmente) v zneni neskorsich predpisov;
vyhlaska Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky
€. 439/2021 Z. z., ktorou sa ustanovuje vzor ziadosti o poskytnutie dotacie na projekt, jej prilohy
a naleZitosti projektu pre subjekty Uzemnej spoluprace na podporu regionalneho rozvoja.

CIEL POMOCI

Ciefom pomoci poskytovanej podla tejto schémy na realizaciu oprdvnenych projektov je:

1.

D)

1.

2.

E)

1.

zmierfiovat neZiaduce rozdiely na urovni regionov s cieflom hospodarskeho, socialneho a uzemného
rozvoja regionov, zvySovat ich ekonomicku vykonnost a konkurencieschopnost a tieZz podporovat
rozvoj inovacii na Uzemi regionov za ucelom zabezpecit trvalo udrzatelny rozvoj regionov;
podporovat’ tvorbu novych pracovnych miest s dérazom na zamestnavanie znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie;

podporovat’ zakladanie a rozvoj socialnych podnikov®) a socialne podnikanie za U¢elom rieSenia
spolocenskych vyziev.

POSKYTOVATEL POMOCI
Poskytovatelom pomoci je MIRRI SR (dalej len ,poskytovatel):
Nazov: Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky
Adresa: Pribinova 4195/25, 811 09 Bratislava — mestska Cast Staré Mesto
webové sidlo: http://www.mirri.gov.sk

Poskytovatel nepoveril iny subjekt vykonavanim tejto schémy.

PRIJEMCA POMOCI

Prijemcom pomoci (dalej len ,prijemca’) je podnik v zmysle &lanku 107 ods. 1 ZFEU, t. j. subjekt,
vykonavajuci hospodarsku cinnost, ktorému sa poskytuje pomoc na realizaciu opravnenych

9)

§ 5 ods. 1 zakona €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socilnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.


http://www.mirri.gov.sk/

projektov podfa tejto schémy bez ohladu na jeho pravne postavenie,?) spdsob financovania a bez

ohladu na to, &i dosahuje zisk. Hospodarskou ¢innostou sa rozumie kazda €innost, ktora spociva

v ponuke tovarov a/alebo sluZieb?) na trhu.

V nadvaznosti na odsek 1 sa za prijemcu podla tejto schémy povazuje jediny podnik. Jediny podnik

na Ucely tejto schémy zahffia v8etky subjekty vykonavajice hospodarsku ¢innost, medzi ktorymi je

aspon jeden z tychto vztahov:

a) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost ma vacsinu hlasovacich prav, ktoré patria
akcionarom alebo spolo¢nikom v inom subjekte vykonavajucom hospodéarsku €innost,

b) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost ma pravo vymenovat alebo odvolat vacsinu
Clenov spravneho, riadiaceho alebo dozorného organu iného subjektu vykonavajuceho
hospodarsku €innost,

c) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost ma pravo uplatiovat rozhodujuci vplyv na iny
subjekt na zaklade zmluvy, ktord s danym subjektom vykonavajucim hospodarsku Cinnost
uzavrel, alebo na zaklade ustanovenia v zakladajucom dokumente alebo stanovach tohto
subjektu,

d) jeden subjekt vykonavajlci hospodarsku ¢innost, ktory je akcionarom alebo spolo¢nikom iného
subjektu vykonavajuceho hospodarsku ¢innost, ma sam na zéklade zmluvy s inymi akcionarmi
alebo spolo¢nikmi daného subjektu vykonavajuceho hospodarsku cinnost pod kontrolou
vacsinu hlasovacich prav akcionarov alebo spolocnikov v danom subjekte vykonavajucom
hospodérsku ¢innost.

Subjekty, ktoré maju akykolvek zo vztahov uvedenych v pismenach a) az d) prostrednictvom

jedného alebo viacerych inych subjektov vykonavajucich hospodarsku €innost, sa takisto povazuju

za jediny podnik.

Pomoc podla tejto schémy je mozné poskytnut podnikom vo vSetkych velkostnych kategoriach, t. j.

mikropodnikom, malym podnikom, strednym podnikom alebo velkym podnikom. Pre uréenie velkosti

podniku je rozhodujuca definicia MSP, ktora je prilohou €. 1 k schéme.

Prijemcom podfa tejto schémy neméze byt podnik, voCi ktorému sa uplatiiuje vratenie Statnej pomoci

na zaklade rozhodnutia Eurdpskej komisie, v ktorom bola tato Statna pomoc oznaCena

za neopravnenu a nezluéitelnt s vnutornym trhom.8)

Prijemca musi byt registrovany (zaloZeny) alebo mat pobo¢ku na uzemi Slovenskej republiky aspon

12 mesiacov ku driu predloZenia Ziadosti. To neplati, ak je prijemca zapisany v registri socialnych

podnikov.?)

Do dnia nadobudnutia ucinnosti zmluvy o poskytnuti dotécie alebo zmluvy o poskytnuti regionalneho

prispevku sa prijemca oznacuje ako Ziadatel o poskytnutie pomoci (dalej len ,ziadatel™).

Prijemcovia pomoci vo forme dotécie podfa § 13 ods. 1 zadkona o podpore RR su subjekty 1zemnej

spolupréace, a to:

a) regionalna rozvojova agentura,

b) slovenska Cast euroregionu,

c) eurdpske zoskupenie Uzemnej spoluprace,)

d) obcianske zdruzenie,

e) neziskova organizécia poskytujlica vSeobecne prospesné sluzby,
f)  obec,

Verejna alebo sukromna povaha subjektu vykonavajlceho predmetnd &innost neméze mat vplyv na otazku, ¢&i tento
subjekt ma alebo nema postavenie podniku, rozhodujlce je len to, &i vykonava hospodarsku ¢innost.

Podra pravidiel EU v oblasti $tatnej pomoci sluzby, ktoré mozno kvalifikovat ako hospodarske Ginnosti, predstavuji plnenia,
ktoré sa bezne poskytuju za odplatu. Zakladna vlastnost odplaty spoCiva v skuto€nosti, Ze tato odplata predstavuje
hospodarske protiplnenie daného poskytnutia sluzby.

§ 7 ods. 6 pism. b) z&kona o Statnej pomoci.

§ 27 zakona €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a sociélnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

Zakon €. 90/2008 Z. z. o eurdpskom zoskupeni Uzemnej spoluprace a o dopineni zakona €. 540/2001 Z. z. o Statnej
Statistike v zneni neskorSich predpisov.



g) VySSi uzemny celok,

h) registrovany socialny podnik,!)

i) Slovensky Cerveny kriz,

j)  registrovana cirkev alebo naboZenska spolocnost so sidlom na Gzemi Slovenskej republiky, 12)

k) pravnicka osoba so sidlom na Uzemi Slovenskej republiky, ktora odvodzuje svoju pravnu
subjektivitu od registrovanej cirkvi alebo naboZenskej spolocnosti,

) zaujmové zdruZenie pravnickych osob so sidlom na Uzemi Slovenskej republiky,

m) rozpoCtova organizacia alebo prispevkova organizacia, ktorej zriadovatefom je vyssi uzemny
celok alebo obec,

n) Skola alebo Skolské zariadenie,3)

0) vysoka Skola so sidlom na uzemi Slovenskej republiky,14)
p) obchodna spolo¢nost alebo druzstvo,

q) nadacie,)

r)  krajské a oblastné organizacie cestovného ruchu.’8)
8. Prijemcovia pomoci vo forme regionalneho prispevku podfa § 2 ods. 2 zakona o podpore NRO su
subjekty izemnej spoluprace podfa odseku 7 tohto ¢lanku a iné pravnické osoby alebo fyzické osoby
— podnikatelia, ktoré su v sulade so zavaznym dokumentom.
9.  Pomoc mozno poskytnut Ziadatelovi ak:

a) ma vysporiadané finan¢né vztahy so Statnym rozpoctom,

b) nie je voi nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v reStrukturalizacii a nebol
proti nemu zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku,

c) nie je voCi nemu vedeny vykon rozhodnutia,’)

d) mu nebola v predchadzajicich troch rokoch ulozena pokuta za poruenie zakazu nelegalneho
zamestnavania podla osobitného predpisu, '8)

e) nema evidované nedoplatky na poistnom na socialne poistenie a zdravotna poistoviia neeviduje
voci nemu pohladavky po splatnosti podfa osobitnych predpisov,9)

f)  nema pravoplatne uloZeny trest zakazu prijimat dotacie alebo subvencie,

g) nema pravoplatne uloZeny trest zékazu prijimat pomoc a podporu poskytovanu z fondov
Eurépskej Unie (dalej len ,EUY),

h) je zapisany v registri partnerov verejného sektora,20) ak ide o ziadatela, ktory ma povinnost
zapisovat sa do registra partnerov verejného sektora,

i) jefinanne spdsobily na spolufinancovanie projektu,

j)  spifia pravidla kumulacie pomoci, ak sa pomoc poskytuje z réznych verejnych zdrojov.

1) Zakon €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a 0 zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.

12) Zakon €. 308/1991 Zb. o slobode naboZenskej viery a postaveni cirkvi a nabozenskych spolo¢nosti v zneni neskorSich
predpisov.

13) Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

14) Z&kon €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

15) § 2 z&kona €. 34/2002 Z. z. 0 nadaciach a o0 zmene Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov v zneni z&kona
€. 346/2018 Z. z.

16) § 8 a 13 zakona €. 91/2010 Z. z. o podpore cestovného ruchu v zneni neskorich predpisov.

1) Napriklad zékon Nérodnej rady Slovenskej republiky €. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekuénej &innosti
(Exeku¢ny poriadok) a 0 zmene a doplineni dalSich zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 563/2009 Z. z. o sprave
dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

18) Zakon €. 82/2005 Z. z. o nelegélnej préci a nelegalnom zamestnavani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

19) § 170 ods. 21 zakona €. 461/2003 Z. z o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov.

§ 25 ods. 5 zakona €. 580/2004 Z. z. 0 zdravotnom poisteni a 0 zmene a dopineni zakona €. 95/2002 Z. z. o poistovnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

20) § 18 zakona €. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a 0 zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1995/233/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2005/82/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2016/315/#paragraf-18

10.

Podla § 8 ods. 6 zakona o podpore NRO je mozné udelit vynimku a poskytnut pomoc prijemcovi aj
v pripade, ak nesplfia niektorl z podmienok uvedenych v ods. 9 pism. a) aZ g) tohto €lanku, ak je
tato skutoénost uvedend v zavaznom dokumente.

F) ROZSAH POSOBNOSTI

1.

2.

Schéma sa vztahuje na pomoc poskytnutu na realizaciu opravnenych projektov podfa ¢lanku G) tejto

schemy.

Pomoc podla tejto schémy je oslobodena od notifikaénej povinnosti podla &l. 108 ods. 3 ZFEU

za predpokladu, ze su splnené vSetky podmienky nariadenia de minimis a tejto schémy.

Tato schéma sa vztahuje na pomoc poskytnutu podnikom vo vSetkych sektoroch hospodérstva

okrem:

a) pomoci poskytovanej podnikom pdsobiacim v oblasti prvovyroby produktov rybolovu
a akvakultury,

b) pomoci poskytovanej podnikom pdsobiacim v oblasti spracovania a marketingu produktov
rybolovu a akvakultury, ak je vySka pomoci stanovena na zaklade ceny alebo mnozstva
kupenych vyrobkov alebo vyrobkov uvedenych na trh,

c) pomoci poskytovanej podnikom pdsobiacim v pofnohospodarskej prvovyrobe;

d) pomoci poskytovanej podnikom pdsobiacim v oblasti spracovania a marketingu
polnohospodarskych vyrobkov, a to v jednom z tychto pripadov:

i. ak je vySka pomoci stanovena na zaklade ceny alebo mnozstva takychto vyrobkov
kupenych od prvovyrobcov alebo uvedenych na trh prislusnymi podnikmi,
ii. —akje pomoc podmienena tym, ze bude CiastoCne alebo Uplne postupena prvovyrobcom.

Ak podnik pdsobi v jednom zo sektorov uvedenych v odseku 3 pism. a), b), c) alebo d) a zaroveri

pbsobi vjednom alebo viacerych inych sektoroch alebo vykondva iné cinnosti, ktoré patria

do rozsahu posobnosti tejto schémy, vztahuje sa tato schéma na pomoc poskytovanu v suvislosti

s tymito inymi sektormi alebo ¢innostami za predpokladu, Ze prijemca zabezpe€i (a poskytovatel

overi) pomocou primeranych prostriedkov, ako je napriklad oddelenie ¢innosti alebo oddelenie

uctov, aby Cinnosti v sektoroch vylu¢enych z rozsahu pésobnosti tejto schémy nevyuzivali pomoc
poskytovanu v sulade s touto schémou.

Tato schéma sa nevztahuje na pomoc poskytovanu na Cinnosti suvisiace s vyvozom do tretich krajin

alebo Clenskych Statov, konkrétne pomoc priamo suvisiacu s vyvazanymi mnozstvami, pomoc

na zriadenie a prevadzkovanie distribuénej sustavy alebo na iné bezné vydavky suvisiace

s vyvoznou Cinnostou.

Pomoc poskytovana podla tejto schémy nie je podmienena uprednostfiovanim pouzivania domacich

vyrobkov a sluZieb pred dovaZanymi.

V ramci tejto schémy je mozné poskytnut pomoc na opravnené projekty realizované:

a) vo forme dotacie, ak sa oprévneny projekt realizuje v regione podla § 2 pism. a) zakona
0 podpore RR,

b) vo forme regionalneho prispevku, ak sa opravneny projekt realizuje v okrese, ktory je zapisany
do zoznamu najmenej rozvinutych okresov podfa § 3 ods. 3 pism. a) a pism. b) prvého
a druhého bodu zakona o podpore NRO.

Pre stanovenie opravnenosti je rozhodujuce miesto realizacie projektu, nie sidlo Ziadatela

za podmienky, Ze projekt je realizovany na Uzemi, ktoré je vo vyzve o dotaciu zadefinované ako

opravnené miesto realizacie projektu. Ak sa pomoc podia tejto schémy poskytuje podniku vo forme
regionalneho prispevku, opravneny projekt sa realizuje v okrese, ktory je zapisany do zoznamu
najmenej rozvinutych okresov podfa § 3 ods. 3 pism. a) a pism. b) prvého a druhého bodu zékona

o podpore NRO, a to bez ohladu na sidlo prijemcu pomoci.



G)

1.

2.

H)

1.

OPRAVNENE PROJEKTY

Opravnené projekty podla tejto schémy su projekty, ktoré spifiaju vSeobecné kritéria opravnenosti
a v ramci ktorych sa realizuje aspor jedna z niZSie uvedenych opravnenych aktivit.

VSeobecnym kritériom opravnenosti je vytvorenie a udrzanie najmenej jedného nového pracovného
miesta pre uchadzacov o zamestnanie (dalej len ,UoZ*)2!) alebo jedného nového pracovného miesta
pre ZUoZ"22)

Na UcCely tejto schémy sa novym pracovnym miestom rozumie zvySenie poctu pracovnych miest
pri porovnani pracovnych miest v podniku s priemerom za poslednych Sest mesiacov
predchadzajucich kalendarnemu mesiacu, v ktorom bola ziadost o poskytnutie dotacie na projekt
alebo Ziadost o poskytnutie regionalneho prispevku podana. Do poctu novych pracovnych miest sa
zapocCitavaju osoby zamestnané na pracovny pomer v rozsahu ustanoveného tyzdenného
pracovného Casu,2®) ako aj osoby, ktorych pracovny &as bol v rozsahu najmenej polovice
ustanoveného tyzdenného pracovného Casu, priCom takéto pracovné miesto sa pocita v podiele
jednej polovice vytvoreného nového pracovného miesta.

V pripade skoncenia pracovného pomeru zamestnanca je prijemca povinny obsadit toto pracovné
miesto v lehote do dvoch kalendarnych mesiacov. Doba udrzania pracovného miesta sa prediZuje
0 dobu, pocCas ktorej toto miesto nebolo obsadené. Pracovné miesta vytvorené a obsadené pred
podanim uvedenej ziadosti sa nepovazuju za pracovné miesta vytvorené v priamej suvislosti
s opravnenym projektom.

V pripade, ak vytvorené pracovné miesto je doCasne volné napriklad z dovodu doCasnej pracovnej
neschopnosti (viac ako 30 kalendarnych dni), materskej dovolenky alebo rodiCovskej dovolenky,
prijemca je povinny toto pracovné miesto obsadit inym UoZ, respektive ZUoZ. V takom pripade
prijemca s novoprijatym zamestnancom uzatvori pracovnu zmluvu na dobu urCiti pocas
zastupovania. V pripade, ak prijemca do¢asne volné pracovné miesto nepreobsadi, doba udrzania
pracovného miesta sa predlzuje o obdobie uvolnenia pracovného miesta.

Prijemca je povinny udrZat kazdé vytvorené nové pracovné miesto najmenej dva roky odo dria jeho
prvého vytvorenia a obsadenia.

Opravnené aktivity projektu vztahujuce sa na pomoc poskytnutl vo forme dotécie definuje vyzva
0 dotéciu v sulade s aktivitami podfa § 3 ods. 2 a ¢innostami podia § 13 ods. 2 z&kona o podpore
RR, zamerané najma na podporu rozvojovych aktivit na uzemi realizacie projektu suvisiacich
s podporou regionalneho rozvoja.

Opravnenym projektom pri poskytovani regionédlneho prispevku je projekt, ktory je v sulade
so zavaznym dokumentom, pokial zakon o podpore NRO neustanovuije inak.

OPRAVNENE VYDAVKY

Opravnenymi vydavkami su vydavky priamo spojené s realizaciou opravnenych projektov na aktivity
uvedené v ¢lanku G) tejto schémy. Na ucely vypoCtu opravnenych vydavkov sa pouZziju Ciselné udaje
pred odpocCitanim dani alebo inych poplatkov. Vydavky v suvislosti s realizaciou opravnenych
projektov su urené v rozpocte projektu, ktory je sucastou Ziadosti alebo jej priloh.

Opravnené vydavky musia byt primerané a musia byt vynalozené v sulade s principmi:

a) hospodarnosti,24)

21) § 6 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich

predpisov.

22) § 8 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov.

23) § 85 ods. 8 zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.
24) § 2 pism. |) zakona €. 357/2015 Z. z. o finangnej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov.



)

1.

b) efektivnosti, %)

c) Uucinnosti,2)

d) ucelnosti.?")

Opravnené vydavky sa nesmu prekryvat s opravnenymi vydavkami, na ktoré sa poskytne iny zdroj
financovania alebo s opravnenymi vydavkami hradenymi z vlastnych finanénych zdrojov
prijemcu. Opravnené vydavky mozu byt pokryté poskytnutou pomocou len jedenkrat.

Majetok obstarany v ramci projektu musi splnat nasledovné kumulativne kritéria:

a) musi byt novy,

b) musi byt vyuzivany vylucne prijemcom,

c) musi byt zaradeny do majetku prijemcu,

d) musi byt zakupeny od tretich strén za trhovych podmienok na zaklade vysledkov verejného
obstaravania vykonaného podfa zakona o verejnom obstaravani.

Opravnenymi vydavkami z hfadiska Casu, vySky a opodstatnenosti st vydavky, ktoré kumulativne

spliiaju nasledovné kritéria:

a) boli vynalozené v sUvislosti s realizaciou opravneného projektu,

b) su preukazatelné originalmi dokumentov zo strany prijemcu (uctovné doklady, vypisy z G¢tu
apodobne) a sprievodnou dokumentaciou (napriklad cenové ponuky) jednoznacne
preukazujucou ucel pouZitia,

C) suuvedené v zmluve o poskytnuti dotacie alebo v zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku.

Rozsah opravnenych a neopravnenych vydavkov, ktoré sa vztahuju na oprévneny projekt, na ktory

sa poskytuje pomoc vo forme dotacie alebo regionalneho prispevku, podrobnejSie upravi vyzva

0 dotaciu alebo vyzva o RP, ktoré nesmu byt v rozpore s touto schémou.

Opravnené vydavky je potrebné dolozit prisluSnou dokumentaciu, ktora musi byt prehladna,

konkrétna a aktuélna.

FORMA POMOCI

Pomoc podla tejto schémy sa poskytuje priamou formou podla § 6 zakona o Statnej pomoci, a to
poskytnutim:

a) dotéacie podia zédkona o podpore RR,

b) regionalneho prispevku podfa zakona o podpore NRO.

Dotéacia alebo regionalny prispevok sa poskytuje na zaklade spinenia podmienok tejto schémy
a za podmienok a spdsobom uvedenym v zmluve o poskytnuti dotacie alebo v zmluve o poskytnuti
regionalneho prispevku; pri poskytovani dotéacie alebo regionalneho prispevku musia byt zaroven
splnené podmienky vo vyzve o dotaciu alebo vo vyzve o RP, vratane ich priloh. Vzor zmluvy
0 poskytnuti dotécie a vzor zmluvy o poskytnuti regionalneho prispevku je dostupny na webovom
sidle poskytovatela.

Pomoc podra tejto schémy je povazovana za transparentnu pomoc v sulade s ¢lankom 4 nariadenia
de minimis.

25) § 2 pism. m) zakona €. 357/2015 Z. z. o finannej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni

neskorsich predpisov

%) § 2 pism. n) zakona ¢&. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorSich predpisov

21y § 2 pism. o) zakona ¢&. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov



J)

1.

VYSKA POMOCI A INTENZITA POMOCI

Celkova vySka pomoci poskytnuta prijemcovi ako jedinému podniku v priebehu obdobia troch rokov
predchadzajucich dru poskytnutia pomoci spolu s pomocou navrhovanou podfa tejto schémy nesmie
presiahnut strop pomoci vo vyske 300 000 eur28).

Maximalna vySka pomoci jedinému podniku?®) v prepoéte na jedno vytvorené pracovné miesto
nesmie presiahnut 40 000 eur, za predpokladu dodrzania stropu podla odseku 1 tohto ¢lanku.
VlySka pomoci predstavuje sucet jednotlivych hodnét poskytnutej pomoci vo forme podfa tejto
schémy.

Strop pomoci sa uplatiiuje bez ohladu na formu pomoci, ciel pomoci, ktory sleduje, ako aj nezavisle
od toho, & je pomoc financovana tplne alebo &iastoéne zo zdrojov EU.

Ak by sa poskytnutim pomoci podfa tejto schémy presiahol strop pomoci stanoveny touto schémou,
na nijaku Cast novej pomoci sa tato schéma nevztahuije, a to ani na tu jej Cast, ktora strop pomoci
nepresahuje.

Na Ucely stropu pomoci podfa odseku 1 tohto ¢lanku sa pomoc vyjadruje ako hotovostny grant. VSetky
pouZzité Cisla su hrubé sumy, to znamena pred zdanenim alebo bez znizenia o dalSie poplatky.

V pripade fuzii alebo akvizicii treba zohladnit vSetku pomoc poskytnutu predtym ktorémukolvek
z podnikov, ktoré su Ucastnikmi fuzie, pri zistovani, ¢i pripadna nova pomoc poskytnuta novému
alebo nadobudajucemu podniku presahuje strop pomoci podfa odseku 1 tohto ¢lanku. Pomoc
zakonne poskytnuta pred fuziou alebo akviziciou zostava zakonnou.

V pripade rozdelenia jedného podniku na dva alebo viac samostatnych podnikov sa pomoc
poskytnuta pred rozdelenim priradi tomu podniku, ktory z nej Cerpal vyhody, v zasade je to ten podnik,
ktory prebera Cinnosti, na ktoré sa pomoc vyuzila. Ak takéto priradenie nie je mozné, pomoc sa priradi
umerne na zaklade uctovnej hodnoty vlastného kapitalu novych podnikov v deri rozdelenia podniku.
Intenzita pomoci je hruba suma pomoci vyjadrena ako percentualna hodnota z oprdvnenych vydavkov
projektu. VSetky pouzité Ciselné udaje sa uvadzaju pred odpocitanim dane alebo inych poplatkov.

Intenzita pomoci sa vypocita podla vzorca:
vySka, respektive diskontovana vyska pomoci

opravnené, respektive diskontované opravnené vydavky

x100 [%]

. Intenzita pomoci pre prijemcov pomoci vo forme dotacie

10.

Intenzita pomoci pre prijemcov podla ¢lanku E) ods. 7 tejto schémy bude uvedena vo vyzve o dotaciu,
priom maximalna vy$ka intenzity pomoci je do 90 % z celkovych oprévnenych vydavkov
za predpokladu dodrzania stropov uvedenych v odsekoch 1 a 2 tohto ¢lanku.

. Intenzita pomoci pre prijemcov pomoci vo forme regionalneho prispevku

1.
12.

Intenzita pomoci pre prijemcov podra ¢lanku E) ods. 8 upravuju odseky 12 az 16 tohto ¢lanku.
Maximalna intenzita pomoci poskytnutéd jednému opravnenému prijemcovi, ktory nie je vedeny
v registri socialnych podnikov,%) podla tejto schémy je 70 % pri vytvoreni minimalne troch a viac
pracovnych miest pre UoZ alebo 85 % pri vytvoreni minimalne troch a viac pracovnych miest
pre ZUoZ z celkovych opravnenych vydavkov za predpokladu dodrZania stropov uvedenych v odseku
1 a 2 tohto ¢lanku, a za podmienok uvedenych v odseku 13 tohto ¢lanku, v Tabulke €. 1.

28) Napr. v pripade, ak je pomoc poskytnuta 12. februara 2024, za tri roky predchadzajuce diu poskytnutia pomoci sa povazuje

obdobie od 12. februdra 2021 do 12. februara 2024 (vratane).”

29) Cl. 2 ods. 2 nariadenia Komisie (EU) 2023/2831 z 13. decembra 2023 o uplatfiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani

Eurdpskej tinie na pomoc de minimis.

30) § 27 zakona €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorSich predpisov.
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13. Tabulka €. 1: Stanovenie maximalnej intenzity pomoci pre prijemcu podfa odseku 12 tohto ¢lanku

14.

15.

16.

a pre kombinacie intenzity pomoci v % podfa poctu vytvorenych pracovnych miest Ziadatela/prijemcu,
ktory nie je vedeny v registri socialnych podnikov.

Vytvorenie pracovnych miest zo ZUoZ
Vytvorenie pracovnych miest z UoZ 0 1 2 3 aviac
pracovnych | pracovné | pracovné | pracovnych
miest miesto miesta miest
0 pracovnych miest 0 % 65% 75 % 85 %
1 pracovné miesto 60 % 65 % 75 % 85 %
2 pracovné miesta 65 % 70 % 75 % 85 %
3 a viac pracovnych miest 70 % 70 % 75 % 85 %

Maximalna intenzita pomoci poskytnuta jednému opravnenému prijemcovi, ktory je vedeny v registri
socialnych podnikov,3%) podfa tejto schémy je 75 % pri vytvoreni minimalne troch a viac pracovnych
miest pre UoZ alebo 90 % pri vytvoreni minimélne troch a viac pracovnych miest pre ZUoZ
z celkovych opravnenych vydavkov za predpokladu dodrzania stropov uvedenych v odseku 1 a 2
tohto ¢lanku, a za podmienok uvedenych v odseku 15 tohto ¢lanku, v Tabulke €. 2.

Tabufka €. 2: Stanovenie maximalnej intenzity pomoci pre prijemcu podla odseku 14 tohto ¢lanku
a pre kombinaciu intenzity pomoci v % podfa poCtu vytvorenych pracovnych miest Ziadatela/prijemcu,
ktory je vedeny v registri socialnych podnikov.

Viytvorenie pracovnych miest zo ZUoZ
Vytvorenie pracovnych miest z UoZ 0 1 2 3 aviac
pracovnych | pracovné | pracovné | pracovnych
miest miesto miesta miest
0 pracovnych miest 0% 70 % 80 % 90 %
1 pracovné miesto 65 % 70 % 80 % 90 %
2 pracovné miesta 70 % 75 % 80 % 90 %
3 a viac pracovnych miest 75 % 75 % 80 % 90 %

Maximalna intenzita pomoci poskytnutd jednému prijemcovi pri vytvoreni minimalne jedného
pracovného miesta pre UoZ alebo ZUoZ je stanovend v zavislosti od po¢tu vytvorenych pracovnych
miest, prijemcom - Tabulka €. 1 a Tabulka €. 2. Maximalna intenzita pomoci poskytnuta jednému
prijemcovi narasta v zavislosti od poctu vytvorenych pracovnych miest pre znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie podfa Tabulky €. 1 alebo Tabulky €. 2.

K) PODMIENKY POSKYTNUTIA POMOCI

1.

Pomoc méze poskytovatel poskytnut prijemcovi na zaklade Ziadosti o poskytnutie dotacie a splnenia

podmienok tejto schémy, a vyzvy o dotéciu, alebo na zéklade Ziadosti o poskytnutie regionalneho

prispevku, a spinenia podmienok tejto schémy, a vyzvy o RP, vratane povinnych priloh, a zaroven

Ziadatel:

a) predloZi vyhlasenie podia nariadenia de minimis, zverejnené na webovom sidle poskytovatela
pomoci,

b) zaviaZe sa poskytnutu pomoc pouZit podfa § 19 zakona o rozpoctovych pravidlach a v sulade
s ucelovym urCenim uvedenym v zmluve o poskytnuti dotacie alebo v zmluve o poskytnuti
regionalneho prispevku,

c) predloZi Cestné vyhlasenie, ze méa vysporiadané finanéné vztahy so $tatnym rozpoctom
(spinenie tejto povinnosti si poskytovatel overuje v prislusnych databazach),
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d) predlozi Cestné vyhlasenie, Ze voCi nemu nie je vedena ziadna exekucia alebo iny vykon
rozhodnutia (splnenie tejto povinnosti si poskytovatel overuje v prislusnych databazach),

e) predlozi ¢estné vyhlasenie o zabezpeceni spolufinancovania projektu,

f) je zapisany v registri partnerov verejného sektora, ak ide o prijemcu, ktory ma povinnost
zapisovat sa do tohto registra.

2. Podla § 8 ods. 6 zakona o podpore NRO je mozné udelit vynimku a poskytnut pomoc vo forme
regionalneho prispevku prijemcovi aj v pripade, ak nespifia niektori z podmienok uvedenych v ods.
1 pism. ¢) a d) tohto €lanku, ak je tato skutonost uvedena v zavdznom dokumente.

3. Prijemca, na ktorého sa vztahuju ustanovenia § 7 alebo § 8 zékona o verejnom obstaravani, je
povinny postupovat podfa tohto zakona. Ak bude prijemca realizovat' projekt prostrednictvom tretich
subjektov, budu tieto vybraté v sulade so zakonom o verejnom obstaravani.

4. Pomoc sa podla tejto schémy mdze poskytnut, len ak budu spinené vSetky podmienky poskytnutia
pomoci stanovené v tejto schéme.

5. Vo vztahu k splneniu podmienok poskytnutia pomoci podla tejto schémy ziadatel:

a) predloZi identifikaciu subjektov, ktoré spolu s nim tvoria jediny podnik za G¢elom overenia stropu
pomoci, respektive vyhlasenie, Ze nepatri do skupiny podnikov, ktoré tvoria jediny podnik;

b) preukaze vo forme vyhlasenia a poskytovatel overi, 7e spifia podmienky uvedené v &lanku F)
tejto schémy;

c) informuje poskytovatela, ¢i v Case podania Ziadosti o pomoc podfa tejto schémy neZiada o inu
pomoc aj od iného poskytovatela pomoci, v ramci inych schém pomoci a zaroven sa zaviaze,
Ze ak by takuto Ziadost predlozil v ¢ase posudzovania Ziadosti podla tejto schémy, bude o tejto
skutoCnosti informovat poskytovatela;

d) uvedie svoj status v ramci prisludnej velkostnej kategérie podfa definicie MSP;31)

e) vyhlasi, Ze sa voCi nemu neuplatiiuje vratenie Statnej pomoci na zaklade rozhodnutia Europskej
komisie, v ktorom bola tato $tatna pomoc oznacena za neopravnenu a nezlucitelnu s vnutornym
trhom32) (ak Ziadatel patri do skupiny podnikov, predloZi toto vyhlasenie za vSetkych Clenov
skupiny podnikov, ktoré s nim tvoria jediny podnik).

6. Poskytovatel poskytne pomoc podfa tejto schémy az potom, ako si, v sulade s § 13 ods. 3 zékona
o Statnej pomoci, pred poskytnutim pomoci v Centralnom registri (dalej len IS SEMP) overi, Ci
poskytnutim pomoci podfa tejto schémy neddjde k prekroceniu stropu pomoci podfa ¢lanku J) ods.
1 tejto schémy. Poskytovatel tiez overi, Ze sa dodrziavaju pravidla kumulacie pomoci podla ¢lanku
L) tejto schémy, ako aj vSetky ostatné podmienky poskytnutia pomoci uvedené v tejto schéme.

7. Na poskytnutie pomoci podfa tejto schémy nie je pravny narok.

8. Na overenie si skuto&nosti, ze Ziadatel spifia v3etky podmienky podla tejto schémy, si poskytovatel
vyhradzuje prévo vyZiadat doplfiujuce informacie od Ziadatelov.

L) KUMULACIA POMOCI

1. Pomoc sa podla tejto schémy moze poskytnut, ak je preukazang, Ze tato pomoc spolu s doteraz
poskytnutou pomocou neprekro€i strop pomoci stanoveny v ¢lanku J) tejto schémy.

2. Kumulacia pomoci je vZdy viazana na konkrétneho prijemcu so zohfadnenim jediného podniku podia
¢lanku E) tejto schémy.

3. Pomoc poskytnuta podfa tejto schémy sa mdéze kumulovat s pomocou poskytnutou v sulade:
a) s nariadenim Komisie (EU) 2023/2832 %)

31) Zaradenie do velkostnej kategérie je mozné uréit napriklad pomocou Vzoru modelového vyhlasenia — Informécii
potrebnych na kvalifikovanie sa ako MSP, ktory je st¢astou dokumentu Eurdpskej komisie ,Priruéka pre pouZivatelov
k definicii MSP*, ktory je dostupny na webovom sidle Eurépskej komisie:
http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/15582/attachments/1/translations.

32) §7 ods. 6 pism. b) zakona o Statnej pomoci.

33) Nariadenie Komisie (EU) 2023/2832 z 13. decembra 2023 o uplatfiovani &lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurépskej
Unie na pomoc de minimis v prospech podnikov poskytujlcich sluzby veobecného hospodarskeho zaujmu.
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M)

b) s inymi predpismi o pomoci do vysky stropu stanoveného v ¢lanku J) tejto schémy.

Pomoc poskytnuta podfa tejto schémy sa nekumuluje so Statnou pomocou vo vztahu k rovnakym
opravnenym vydavkom, ak by tato kumulacia presahovala najvy$siu prislusnu intenzitu pomoci alebo
vySku pomoci stanovenu v zavislosti od osobitnych okolnosti jednotlivych pripadov v nariadeni
0 skupinovej vynimke alebo rozhodnuti prijatom Eurdpskou komisiou. Pomoc, ktora sa neposkytuje
na konkrétne opravnené vydavky, ani sa k nim neda priradit, sa moze kumulovat s inou Statnou
pomocou poskytnutou na zaklade nariadenia o skupinovej vynimke alebo rozhodnutia prijatého
Eurdpskou komisiou.

MECHANIZMUS POSKYTOVANIA POMOCI

I. Mechanizmus poskytovania dotacie podl'a zakona o podpore RR

1.
2

10.

1.

Poskytovanie dotacie upravuje osobitny predpis, ktorym je zékon o podpore RR.

Poskytovatel zverejni vyzvu o dotaciu, v ktorej uvedie najma okruh opravnenych subjektov tizemnej

spoluprace, respektive prijemcov, Ucel poskytnutia dotacie, podmienky poskytnutia dotacie, vysSku

pozadovaného spolufinancovania z vlastnych alebo inych zdrojov, lehotu a spésob predkladania

Ziadosti, kritéria hodnotenia ziadosti, vzor zmluvy o poskytnuti dotacie, dalSie podrobnosti

0 poskytnuti dotacie.

Dotacia sa poskytuje na zaklade pisomnej Ziadosti o poskytnutie dotacie na projekt (dalej len

,.ziadost"), ktoru spolu s prilohami doruéi ziadatel poskytovatelovi v lehote urenej vo vyzve

0 dotéciu. Vyzva o dotéciu bude zverejnena na webovom sidle poskytovatela.

Vzor Ziadosti, prilohy k ziadosti a nalezitosti projektu ustanovuje vSeobecne zavazny pravny

predpis.34) Podpisanim Ziadosti Ziadatel akceptuje podmienky schémy a vyzvy o dotéciu a stu¢asne

potvrdzuje spravnost udajov uvedenych v Ziadosti.

DoruCena Ziadost je predmetom konania podla zakona o podpore RR detailnejSie popisanom

v zavaznej metodike, ktora je prilohou prislusnej vyzvy o dotaciu.

Ziadatel predklada Ziadost a jej prilohy v pisomnej forme na adresu uréent vo vyzve o dotaciu alebo

prostrednictvom elektronickej schranky poskytovatela zaregistrovanej prostrednictvom Ustredného

portalu verejnej spravy.

Poskytovatel z predlozenych Ziadosti vytvori zoznam, priCom vyluci zo zoznamu tie ziadosti, ktoré:

a) boli podané po termine predkladania Ziadosti uvedenom vo vyzve o dotaciu,

b) boli podané neopravnenym Ziadatelom,

c) neobsahovali podpisany formular Ziadosti.

Poskytovatel vykona formélnu kontrolu predloZzenych Ziadosti, skontroluje ich obsah, Uplnost

a spravnost (idajov. Poskytovatel posudi, &i Ziadosti spifiaju podmienky uvedené vo vyzve o dotaciu

a v tejto schéme.

Ak Ziadost nespifia vaetky naleZitosti, poskytovatel vyzve Ziadatela, aby zistené nedostatky odstranil

alebo doplnil chybajuce nalezitosti. Ak Ziadatel neodstrani zistené nedostatky alebo nedoplni

chybajuce nalezitosti v uréenej lehote, poskytovatel ziadost zamietne.

Poskytovatel Ziadost zamietne, ak:

a) ziadost podal Ziadatel, ktory nespifia podmienky uvedené vo vyzve o dotaciu alebo podmienky
tejto schémy,

b) Ziadost ma formalne nedostatky po marnom uplynuti lehoty na jej doplnenie,

c) Cestné vyhlasenie Ziadatela predlozené k Ziadosti sa ukézalo ako nepravdivé.

Zoznam Ziadosti poskytovatel' predklada na prvé rokovanie odbornej hodnotiacej komisii, ktora je

poradnym organom Statutarneho organu poskytovatela.

%)

Napriklad § 2 vyhlaSky Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky ¢. 439/2021 Z. z.,
ktorou sa ustanovuje vzor Ziadosti 0 poskytnutie dotacie na projekt, jej prilohy a naleZitosti projektu pre subjekty Uzemnej
spoluprace na podporu regionalneho rozvoja.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Zlozenie, spdsob rokovania a spdsob hodnotenia odbornej hodnotiacej komisie upravuje Statut
a rokovaci poriadok, ktory schvaluje Statutarny organ poskytovatela.

Odborna hodnotiaca komisia vyhodnocuje Ziadosti podla kritérii hodnotenia uvedenych vo vyzve
o dotaciu.

Odborna hodnotiaca komisia predklada Statutdrnemu organu poskytovatela na schvalenie navrh
poradia Ziadosti ako vysledok hodnotenia spolu s bodovym hodnotenim Ziadosti a navrhovanou
vySkou dotacie. Odborna hodnotiaca komisia rozdeli v navrhu odporucané ziadosti (odporucané
Ziadosti) do vysky disponibilnych prostriedkov ur€enych vo vyzve o dotaciu; ziadosti, ktorych
financovanie nie je mozné z dovodu nedostatku finanénych prostriedkov (zasobnik projektov)
a ziadosti, ktoré neodporuca schvalit (neodporticané Ziadosti).

Na zéklade rozhodnutia Statutarneho organu poskytovatela, poskytovatel pisomne alebo
elektronicky za$le Ziadatelovi oznamenie o odporuCeni Ziadosti na schvalenie, névrh zmluvy
o0 poskytnuti dotacie a vyzvu na doplnenie chybajucich naleZitosti podla § 8a ods. 5 zakona
o rozpoCtovych pravidlach. Ak poskytovatel vyuziva elektronicky dotacny systém, informuje
Ziadatela o tejto skutoCnosti elektronicky.

Zmluva o poskytnuti dotacie, podla ktorej sa poskytuje pomoc, musi obsahovat zavazok prijemcu,
Ze dodrzZi vSetky podmienky, za ktorych sa mu poskytla pomoc a Ze vréti poskytnuté financné
prostriedky, ak tieto podmienky porusi.

Zmluva o poskytnuti dotacie je povinne zverejfiovanou zmluvou v zmysle § 5a zakona o slobode
informacii.

Zmluva o poskytnuti dotacie nadobudne Ucinnost nasledujuci defl po dni zverejnenia v Centralnom
registri zmlav.

Pre ucely poskytnutia pomoci podla tejto schémy sa defi nadobudnutia ucinnosti zmluvy o poskytnuti
dotacie povazuje za def poskytnutia pomocis®).

Poskytovatel na svojom webovom sidle www.mirri.gov.sk zverejni za prisluSny rozpoctovy rok
zoznam prijemcov, ktorym bola poskytnuta dotécia, jej vysku a ucel poskytnutia pomoci.
Zamestnanci poskytovatela su povinni zachovavat miCanlivost o vSetkych skuto¢nostiach, o ktorych
sa dozvedia. Tato povinnost trva aj po skonceni ich pracovného pomeru.

PodrobnejSie informacie o mechanizme poskytovania pomoci stanovuje prislusna vyzva o dotaciu
a jej prilohy.

Il. Mechanizmus poskytovania regionalneho prispevku

1.

Poskytovanie regionalneho prispevku upravuje § 8 zakona o podpore NRO.

OU NRO poziada poskytovatela o informaciu o vyske disponibilnych finanénych prostriedkov
pre vyzvu o RP.

OU NRO vypracuje navrh vyzvy o RP v stlade s aktivitami uvedenymi v zavaznom dokumente
a v spolupraci s Riadiacim vyborom alebo spolo¢nym riadiacim vyborom najmenej rozvinutého
okresu (dalej len riadiaci vybor®).36) OU NRO vo vyzve o RP uvedie aj udaj o vy3ke disponibilnych
prostriedkov.

Okresny Urad vyhlasi vyzvu o RP jej zverejnenim na webovom sidle OU NRO podla § 3 ods. 4
pism. f) zakona o podpore NRO.

Ziadatel predklada Ziadost o regionalny prispevok (dalej len ,ZoRP*) spdsobom uvedenym vo vyzve
0 RP na OU NRO podra § 3 ods. 4 pism. g) zakona o podpore NRO.

Poskytovatel vykona formalnu kontrolu predlozenych ZoRP a v pripade zistenia nedostatkov, vyzve
Ziadatela naich odstranenie. V pripade nesplnenia podmienok uvedenych vo vyzve o RP

35)
36)

§ 5 ods. 1 z&kona o Statnej pomoci.
§ 5 zakona €. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

N)

na odstranenie nedostatkov alebo po uplynuti lehoty na odstranenie nedostatkov ZoRP, OU NRO
ZoRP vyradi a informuje Ziadatela.

ZoRP, ktoré s formalne spravne a v stlade s touto schémou, OU NRO posttpi na rokovanie
riadiaceho vyboru.

Kazdy &len riadiaceho vyboru hodnoti jednotlivé ZoRP v rozmedzi 0 =100 bodov, pri¢om kazdé
kritérium hodnoti podla bodového rozpatia uvedeného v hodnotiacom harku, ktory tvori prilohu vyzvy
0 RP. Kazdy clen riadiaceho vyboru vypracuje zddvodnenie svojho hodnotenia a odporucania,
respektive navrhy zmien hodnotenej Ziadosti. Nasledne OU NRO uvedie vysledné bodové
hodnotenie Ziadosti ako aritmeticky priemer bodov pridelenych kazdym ¢lenom riadiaceho vyboru
k danej ziadosti a stanovi poradie ziadosti na zaklade bodového hodnotenia.

OU NRO predlozi zoznam ZoRP s bodovym hodnotenim a zdévodnenim hodnotenia predsedovi
riadiaceho vyboru. Riadiaci vybor prerokuje prediozeny zoznam ZoRP s bodovym hodnotenim
v stilade so Statutom a rokovacim poriadkom najmenej rozvinutého okresu. Riadiaci vybor predlozZi
na schvalenie iba tie ZORP, ktoré ziskali v hodnotiacom procese najvy$si podet bodov, najmenej
véak 70 bodov, a to do vySky finanCnych prostriedkov disponibilnych pre vyzvu o RP.
V oddvodnenych pripadoch mdze riadiaci vybor podporit aj také ZoRP, ktoré v hodnotiacom procese
ziskali menej ako 70 bodov. Pisomné oddvodnenie takychto ZoRP je sii¢astou zapisnice z rokovania
riadiaceho vyboru a obsahuje (okrem iného aj) zd6vodnenie rozhodnutia podporit projekt, ktory
ziskal v hodnotiacom procese menej ako 70 bodov, priCom riadiaci vybor uvedie v zapisnici
konkrétne dévody na poskytnutie podpory. V pripade rovnosti pridelenych bodov riadiaci vybor
podpori taku Ziadost, ktora vytvori viac pracovnych miest a ak by pri ziadostiach s rovnakym poctom
pridelenych bodov bol vytvoreny rovnaky poCet pracovnych miest, riadiaci vybor podpori ziadost,
ktora bude mat nizsiu vysku poziadavky o regionalny prispevok na jedno vytvorené pracovné miesto.
OU NRO po prerokovani ZoRP riadiacim vyborom predlozi vyhodnotenie ZoRP poskytovatelovi
na schvalenie vo forme zoznamu projektov.

Ak doruCeny zoznam projektov poskytovatel neschvali, poskytovatel vrati zoznam projektov
na opatovné prerokovanie riadiacemu vyboru. Riadiaci vybor opatovne prerokuje zoznam projektov
a nasledne, po schvaleni riadiacim vyborom zoznam projektov doruci poskytovatelovi.

Ak ZoRP splni véetky podmienky poskytnutia regionalneho prispevku uréené v tejto schéme
a za podmienky, ze je v stlade so zavaznym dokumentom a je dostatocna alokacia na financovanie
projektu, poskytovatel zaSle Ziadatelovi navrh zmluvy o poskytnutie regionélneho prispevku.
Regionalny prispevok sa poskytuje na zaklade zmluvy o poskytnuti regionalneho prispevku, v ktorej
bude stanoveny spdsob a podmienky jeho poskytnutia. Zmluva o poskytnuti regionalneho prispevku
nadobudne Ucinnost nasledujuci defi po dni zverejnenia v Centralnom registri zmlGv. Driom
nadobudnutia Uc¢innosti zmluvy o poskytnuti regionalneho prispevku sa pomoc povazuje
za poskytnutu 37).

Poskytovatel na svojom webovom sidle zverejni zoznam prijemcov regionalneho prispevku.
Zmluva o poskytnuti regionalneho prispevku je povinne zverejiiovanou zmluvou podia § 5a zakona
o slobode informécii.

PodrobnejSie informacie o mechanizme poskytovania pomoci stanovuje Metodika poskytovania,
monitorovania a hodnotenia regionélneho prispevku 38).

ROZPOCET

Odhadovany rozpocet tejto schémy je 75 000 000 eur.
Predpokladany ro¢ny rozpocet je 15 000 000 eur.

37) § 5 ods. 1 zakona o Statnej pomoci.

38) https://mirri.gov.sk/sekcie/regionalny-rozvoj-2/najmenej-rozvinute-okresy/dokumenty/metodicke-
usmernenia-a-statuty/.
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0) TRANSPARENTNOST A MONITOROVANIE

1.

P)

Pre zabezpecCenie transparentnosti je schéma verejne dostupna a zverejnena na webovom sidle
poskytovatela v zmysle ¢lanku D) tejto schémy. Poskytovatel zabezpeci zverejnenie UpIného znenia
schémy na svojom webovom sidle do desiatich kalendarnych dni odo diia nadobudnutia platnosti
a ucinnosti schémy vratane jej pripadnych zmien (schémy v zneni dodatku). Znenie schémy vratane
jej zmien a doplneni zostane verejne dostupné minimalne do konca platnosti a Ucinnosti schémy.
Poskytovatel uchovava zédznamy o registrovanych informaciach o pomoci po¢as desiatich rokov
odo dia poskytnutia pomoci.

Podla § 13 ods. 1 a 2 zakona o Statnej pomoci zaznamenava poskytovatel do IS SEMP udaje
0 poskytnutej pomoci a udaje o prijemcovi prostrednictvom elektronického formuléra, a to v lehote
do piatich pracovnych dni odo dia poskytnutia pomoci.

Za UcCelom zabezpeCenia povinnosti vyplyvajucich z § 13 ods. 1 a2 zakona o Statnej pomoci,
zaznamena poskytovatel schému do IS SEMP.

Poskytovatel po nadobudnuti platnosti a Ucinnosti schémy, respektive schémy v zneni dodatku,
zabezpecCi zverejnenie a dostupnost schémy v Uplnom zneni, t. j. v zneni vSetkych schvéalenych
dodatkov na svojom webovom sidle, v trvani najmenej pocas obdobia jej platnosti a ucinnosti.
Transparentnost schémy a zabezpeCenie zverejnenia vSetkych uzatvorenych zmluv o poskytnuti
dotacie a zmliv o poskytnuti regionalneho prispevku realizuje poskytovatel podlfa § 5a zakona
0 slobode informécii.

Poskytovatel kontroluje dodrziavanie vSetkych podmienok stanovenych v tejto schéme
a dodrZiavanie stropu maximalnej vysky pomoci a intenzity pomoci podla ¢lanku J) tejto schémy.
Poskytovatel je povinny podfa § 13 ods. 3 zakona o Statnej pomoci pred poskytnutim pomoci povinny
overit v IS SEMP, ¢i poskytnutim pomoci podfa tejto schémy nedéjde k prekroceniu stropu pomoci.
Poskytovatel uchovava podrobné zédznamy s informaciami a podpornou dokumentaciou potrebnou
na zistenie toho, €i boli spinené vSetky podmienky stanovené v tejto schéme; doklady tykajuce sa
kaZdej individualnej pomoci archivuje poskytovatel pocas desiatich rokov od datumu jej poskytnutia
a zaznamy, tykajuce sa tejto schémy archivuje pocas desiatich rokov od datumu, kedy bola
poskytnuté posledna individualna pomoc podla tejto schémy.

KONTROLA A AUDIT

. Viykonavanie finan¢nej kontroly a auditu pomoci upravuje v podmienkach Slovenskej republiky zakon

¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.

Subjektami zapojenymi do kontroly a auditu su:

a) Protimonopolny urad Slovenskej republiky,

b) Najvyssi kontrolny Urad,

¢) Urad vliadneho auditu,

d) utvar kontroly poskytovatela,
)

()

osoby prizvané orgdnmi/osobami uvedenymi v pismenach a) az d) v sulade s prislusnymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Pri kontrole poskytnutej pomoci podfa schémy pomoci je prilemca povinny preukazat
poskytovatelovi pouZitie prostriedkov pomoci a opravnenost vynalozenych vydavkov a umoZznit
poskytovatelovi vykonanie kontroly pouzitia prostriedkov pomoci, opravnenosti vynaloZenych
vydavkov, dodrZania podmienok poskytnutia pomoci.

Protimonopolny urad Slovenskej republiky ako koordinator pomoci je podia § 14 odseku 2 zakona
o Statnej pomoci opravneny vykonat u poskytovatela kontrolu poskytnutia pomoci poskytovanej
podla schémy pomoci. Na tento ucel je koordintor pomoci opravneny overit si potrebné skutoénosti
aj u prijemcu. Prijemca je povinny umoznit koordinatorovi pomoci vykonat takuto kontrolu.
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10.

1.

12.

Q)

R)

Ak Protimonopolny urad Slovenskej republiky ako koordinator pomoci v priebehu vykonavania
kontroly podfa § 14 ods. 2 zakona o $tatnej pomoci zisti, Ze pomoc sa poskytuje v rozpore
s osobitnymi predpismi pre pomoc alebo zakonom o $tatnej pomoci, oznami tuto skutocnost
bezodkladne poskytovatelovi, ktory je povinny okamZite pozastavit dalSie poskytovanie pomoci
a o tejto skutocnosti je povinny bezodkladne informovat koordinatora pomoci.

Urad pre verejné obstaravanie vykonava dohlad nad verejnym obstaravanim. Pri vykone dohladu
nad verejnym obstaravanim u prijemcu, na ktorého sa vztahuju ustanovenia § 7 alebo § 8 zékona
0 verejnom obstaravani, sa postupuje podfa tohto zakona.

Poskytovatel' kontroluje dodrZanie podmienok, za ktorych sa pomoc poskytla, ako aj ostatné
skutoCnosti, ktoré by mohli mat vplyv na spravnost a Ucelnost poskytnutej pomoci. Poskytovatel
kontroluje predovSetkym hospodarnost, efektivnost, u€innost a ucelnost pouzitia poskytnutej
pomoci a dodrzanie podmienok zmluvy o poskytnuti dotéacie alebo zmluvy o poskytnuti regionalneho
prispevku a tejto schémy. Za tymto ucelom je poskytovatel opravneny vykonat finanénu kontrolu
na mieste u prijemcu.

Prijemca je povinny umoznit opravnenym osobam podfa prislusnych pravnych predpisov Slovenskej
republiky vykonanie finanénej kontroly/auditu pouzitia pomoci, opravnenosti vynalozenych vydavkov
a dodrzania podmienok poskytnutia pomoci.

Prijemca vytvori zamestnancom subjektov opravnenych na vykon kontroly a auditu primerané
podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu a poskytne im potrebnu suéinnost a vsetky
vyZiadané informacie a listiny, ktoré su spojené s realizaciou aktivit projektu za u¢elom preukazania
opravnenosti vynaloZenych vydavkov a dodrZiavania podmienok poskytnutia pomoci.

Prijemca zabezpeci pritomnost 0sdb zodpovednych za realizéciu aktivit projektu a zdrZi sa konania,
ktoré by mohlo ohrozit zaCatie a riadny priebeh vykonu finanénej kontroly/auditu.

Prijemca prijme bezodkladne opatrenia na napravu zistenych nedostatkov uvedenych v sprave
o0 vykone finan¢nej kontroly/auditu v lehote stanovenej osobami opravnenymi na vykon finan¢ne;
kontroly/auditu. Prijemca je povinny zaslat osobam opravnenym na vykon finan¢nej kontroly/auditu
pisomnu spravu o spineni opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich
splneni a taktieZ o odstraneni pricin ich vzniku.

Prijemca uschovava kompletni dokumentaciu k prijatej dotacii alebo regionalnemu prispevku
k podporenému opravnenému projektu pre kontrolné ucely po dobu desiatich fiSkalnych rokov
od skoncCenia poskytovania dotacie alebo regionalneho prispevku.

PLATNOST A UCINNOST SCHEMY

Schéma nadobuda platnost a Ucinnost diiom jej uverejnenia v Obchodnom vestniku. Zverejnenie
schémy v Obchodnom vestniku zabezpeci poskytovatel.

Zmeny v schéme je mozné vykonat formou pisomnych dodatkov k schéme. Platnost a Gcinnost
kaZdého dodatku nastava drfiom uverejnenia schémy v zneni dodatku v Obchodnom vestniku.
Platnost’ a ucinnost schémy skonci 30. juna 2031. Zmluva o poskytnuti dotacie alebo zmluva
0 poskytnuti regionalneho prispevku musi byt uzatvorena a musi nadobudnut’ ucinnost’ najneskor
do 30. juna 2031. Po tomto termine uz nebude mozné uzatvarat dalSie zmluvy ani nemozu zmluvy
nadobudnut ucinnost.

ZRUSOVACIE USTANOVENIA

Driom nadobudnutia platnosti a U¢innosti tejto schémy sa zruSuje Schéma na podporu lokalne;
zamestnanosti Il (schéma pomoci de minimis) DM — 18/2021 v zneni dodatku €. 2, platna a U¢inna
od 22. decembra 2023.
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S) PRILOHA

Neoddelitefnou sucastou tejto schémy je nasledujuca priloha:
Priloha €. 1 - Definicia MSP
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PRILOHA ¢. 1
DEFINICIA MSP

Clanok 1
Podnik

Za podnik sa povazuje kazdy subjekt, ktory vykonava hospodarsku ¢innost bez ohladu na jeho pravnu
formu. SU nimi najma samostatne zarobkovo Cinné osoby a rodinné podniky, ktoré vykonavaju
remeselnicke alebo iné Cinnosti, a partnerstva alebo zdruzZenia, ktoré pravidelne vykonavaju hospodarsku
¢innost.

Clanok 2
Kategérie podnikov

1. Kategoriu mikropodnikov, malych podnikov a strednych podnikov (,MSP*) tvoria podniky, ktoré
zamestnavaju menej ako 250 osbb, a ktorych roény obrat nepresahuje 50 mil. eur a/alebo celkova
ro¢na suvaha nepresahuje 43 mil. eur.

2. V ramci kategdrie MSP sa maly podnikom rozumie podnik, ktory zamestnava menej ako 50 o0séb a
ktorého rocny obrat a/alebo celkova roéna stvaha nepresahuje 10 mil. eur.

3. V ramci kategorie MSP sa mikropodnikom rozumie podnik, ktory zamestnava menej ako 10 oséb a
ktorého rocny obrat a/alebo celkova roéna stvaha nepresahuje 2 mil. eur.

Clanok 3
Druhy podnikov, ktoré sa zohladnuju pri vypoéte poétu zamestnancov a finanénych sim

1. Samostatnym podnikom je kazdy podnik, ktory nie je definovany ako partnersky podnik podfa odseku
2 alebo ako prepojeny podnik podia odseku 3.

2. Partnerskymi podnikmi su vSetky podniky, ktoré nie si definované ako prepojené podniky podlfa
odseku 3 a medzi ktorymi je vztah - podnik (vy$Sie postaveny podnik) vlastni, bud samostatne, alebo
spolo¢ne s jednym alebo viacerymi prepojenymi podnikmi 3,25 % alebo viac imania alebo hlasovacich
prav iného podniku (nizSie postaveny podnik).

Podnik sa v8ak moze klasifikovat ako samostatny, podnik, ktory nemé ziadne partnerské podniky, aj

ked investori tento limit 25 % dosiahnu alebo prekroCia, za predpokladu, Ze tito investori nie su

prepojeni podla odseku 3 individualne alebo spoloéne s prislusSnym podnikom:

a) verejnymi investicnymi spolo¢nostami, spolocnostami investujucimi do rizikového kapitalu,
fyzickymi osobami alebo skupinami fyzickych osob, ktoré sa pravidelne zi&astriuju na rizikovych
investiénych aktivitach, ktoré investuju vlastny kapital do nekétovanych firiem (tzv. podnikatelski
anjeli) za predpokladu, Ze celkové investicie tzv. podnikatelskych anjelov v rovnakom podniku su
nizSie ako 1 250 000 eur;

b) univerzitami alebo neziskovymi vyskumnymi strediskami;

c) institucionalnymi investormi, vratane regionalnych rozvojovych fondov

d) organmi miestnej samospravy, ktoré maju roény rozpoCet mensi ako 10 mil. eur a menej ako
5 000 obyvatelov.

3. Prepojenymi podnikmi su podniky, medzi ktorymi je niektory z uvedenych vzajomnych vztahov:

a) podnik ma vacsinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v inom podniku;

b) podnik ma pravo vymenovat alebo odvolat vaésinu ¢lenov spravneho, riadiaceho alebo dozorného
organu;

c) podnik m& pravo dominantne pdsobit na iny podnik na zaklade zmluvy uzatvorenej s tymto
podnikom alebo na zaklade ustanovenia v jeho spoloCenskej zmluve alebo stanovéach;
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d) podnik, ktory je akcionarom alebo ¢lenom iného podniku, sam kontroluje na zéklade zmluvy s inymi
akcionarmi tohto podniku alebo ¢lenmi tohto podniku vacsinu hlasovacich prav akcionarov alebo
¢lenov v tomto podniku.

Vlychédza sa z predpokladu, Ze dominantny vplyv neexistuje, ak sa investori uvedeni v druhom

pododseku odseku 2 nezapoja priamo alebo nepriamo do riadenia prislusného podniku, bez toho, aby

boli dotknuté ich prava ako akcionarov.

Podniky, ktoré sa nachadzaju v niektorom zo vztahov uvedenych v prvom pododseku prostrednictvom

jedného alebo viacerych podnikov, alebo maju niektorého z investorov uvedenych v odseku 2, sa tiez

povazuju za prepojené.

Podniky, ktoré sa nachadzaju v niektorom z tychto vztahov prostrednictvom fyzickej osoby alebo

skupiny fyzickych oséb konajucich spolone, sa tiez povaZuju za prepojené podniky, ak svoju ¢innost

alebo Cast svojej Cinnosti vykonavaju na rovhakom relevantnom trhu alebo na prilahlych trhoch.

Prifahlym trhom sa rozumie trh pre vyrobok alebo sluzbu, ktory sa nachadza bezprostredne vo vy$Se;

alebo niz3ej pozicii vo vztahu k relevantnému trhu.

4. Okrem pripadov uvedenych v odseku 2 druhom pododseku sa podnik neméZze povazovat za MSP, ak
25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav je priamo alebo nepriamo kontrolovanych spoloéne
alebo individuélne jednym alebo viacerymi verejnymi organmi.

9. Podniky mézu poskytnut vyhlasenie o svojom postaveni samostatného podniku, partnerského
podniku alebo prepojeného podniku vratane Udajov tykajucich sa limitov upravenych v ¢lanku 2.
Viyhlasenie sa moze poskytnut' aj vtedy, ked je imanie rozptylené tak, ze nie je mozné presne urcit,
kto je jeho drzitelom; v takomto pripade podnik mdZe poskytnut vyhlasenie v dobrej viere, ze mbze
oddvodnene predpokladat, Ze jeden podnik v fiom nevlastni alebo spolone navzajom prepojené
podniky nevlastnia 25 % alebo viac. Také vyhlasenia sa poskytnu bez toho, aby boli dotknuté kontroly
alebo vySetrovania ustanovené podla vnitrostatnych pravidiel alebo pravidiel EU.

Clanok 4
Udaje pouzivané v pripade poétu zamestnancov a finanénych siim a referenéné obdobie

1. Udajmi pouzivanymi pri vypodte po&tu zamestnancov a finan&nych sim ,udaje tykajiice sa posledného
schvaleného Uctovného obdobia a vypocitané na ro€nom zaklade. Zohladriuju sa odo dia uctovnej
uzavierky. VySka zvoleného obratu sa vypocita bez dane z pridanej hodnoty (DPH) a inych nepriamych
dani.

2. Ak podnik v den uctovnej uzavierky zisti, ze na ronom zaklade prekroCil poCet zamestnancov alebo
financné limity stanovené v ¢lanku 2, alebo klesol pod tento pocet zamestnancov a finanéné limity,
nebude to mat za nasledok stratu alebo nadobudnutie Statitu stredného, malého podniku alebo
mikropodniku, pokial sa tieto limity neprekro€ili v dvoch po sebe nasledujcich U¢tovnych obdobiach.

3. V pripade novozalozenych podnikov, ktorych UCtovné uzavierky eSte neboli schvalené, sa uplatnia
udaje ziskané Cestnym odhadom vykonanym v priebehu finanéného roku.

Clanok 5
Pocet zamestnancov

1. PoCet zamestnancov zodpoveda poctu roénych pracovnych jednotiek (dalejlen ,RPJ), t. j. poctu osob,
ktoré v prislusnom podniku alebo v jeho mene pracovali na piny uvézok pocas celého posudzovaného
referen¢ného roku. Praca osob, ktoré nepracovali cely rok, praca osdb, ktoré pracovali na kratsi pracovny
¢as bez ohladu na jeho trvanie, a praca sezonnych zamestnancov sa zapocitava ako podiely RPJ.

2. Zamestnancami su:

a) zamestnanci;

b) osoby pracujuce pre podnik v podriadenom postaveni, ktoré sa podfa vnutroStatnych pravnych
predpisov povazuju za zamestnancov;
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c) vlastnici-manazéri;
d) partneri vykonavajuci pravidelnu ¢innost v podniku, ktori maju finanény prospech z podniku.

3. Ucni alebo Studenti, ktori sa zG¢astAuju na odbornom vzdelavani na zaklade uciovskej zmluvy alebo
zmluvy o odbornom vycviku, sa nepovazuju za zamestnancov. Doba trvania materskej dovolenky
alebo rodiCovskej dovolenky sa nezapocitava.

Clanok 6
Vyhotovenie udajov o podniku

1. V pripade samostatného podniku sa udaje, vratane poctu zamestnancov uréuju vyluéne na zéklade
uctovnej uzavierky tohto podniku.

2. Udaje o podniku, ktory ma partnersky podnik alebo prepojené podniky, vratane Udajov o pocte
zamestnancov sa urCia na zaklade uctovnej uzavierky a inych udajov o podniku alebo, ak je
k dispozicii, podla konsolidovanej uctovnej uzavierky podniku alebo konsolidovanej Uc¢tovnej zavierky,
do ktorej bol podnik zahrnuty prostrednictvom konsolidacie.

K udajom uvedenym v prvom pododseku sa pripoCitaju Udaje kazdého partnerského podniku
prislusného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vy$Som alebo nizSom postaveni vo vztahu
k nemu. Vysledok zodpoveda percentuélnemu podielu imania alebo hlasovacich prav (podfa toho,
ktora z hodnét je vysSia). V pripade krizovych podielov sa pouZije vys$i z tychto percentualnych
podielov.

K udajom uvedenym v prvom a druhom pododseku sa pripoCita 100 % Udajov kazdého podniku, ktory
je priamo alebo nepriamo prepojeny s prislusnym podnikom, ak uz Udaje neboli zahrnuté
prostrednictvom konsolidacie do Uctovnej zavierky.

3. Na ucely uplatnenia odseku 2 sa udaje partnerskych podnikov prislusného podniku odvodzuju z ich

uctovnych uzavierok a ostatnych udajov, konsolidovanych, ak existuju. K tymto Udajom sa pripocita
100 % udajov podnikov, ktoré su prepojené s tymito partnerskymi podnikmi, pokial ich U¢tovné Udaje
uz nie s zahrnuté prostrednictvom konsolidacie.
Na Ucely uplatnenia odseku 2 sa udaje podnikov, ktoré su prepojené s prisluSnym podnikom,
odvodzuju z ich uc€tovnych uzavierok a ostatnych Udajov , konsolidovanych, ak existuju. K tymto
udajom sa pomerne pripo€itaju Udaje kazdého pripadného partnerského podniku tohto prepojeného
podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vy$Som alebo nizSom postaveni vo vztahu k nemu,
pokial uZz tieto udaje neboli zahrnuté do konsolidovanej uctovnej zavierkach v podiele
zodpovedajucom prinajmen$om percentualnemu podielu uréenému v odseku 2 druhom pododseku.

4. Ak sa v konsolidovanej uctovnej zavierke neuvadzaju za dany podnik Udaje o zamestnancoch, Cisla
tykajuce sa zamestnancov sa vypoCitaju umerne na zaklade suhrnu udajov z jeho partnerskych
podnikov a pripoCitanim Udajov z podnikov, s ktorymi je prisludny podnik prepojeny.
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